DOHODA
¢.47/2015/§10
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ucastnici dohody
Urad price, socialnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom
Sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Zastupeny riaditelom: Mgr. Vladimirom Sumbalom
ICO: 37916 394

Bankové spojenie: Statna pokladnica IBAN: SK50 8180 0000 0070 0014 8808
(d’alej len ,,arad")

a
Obec: Rudnik
Sidlo: 906 23 Rudnik, Rudnik 1
V zastipeni: Bc. Jaroslav Ferianec — starosta obce
ICO: 00 309 958

Bankové spojenie: IBAN: SK67 0200 0000 0000 0542 6182 VUB a.s.
(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula
Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat’ pracovnu cinnost™ blizSie
Specifikovant v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto tcelom zabezpeci trad.

o

Predmetom tejto dohody je tiez Uprava prav a povinnosti uUcCastnikov dohody pri
zabezpeceni realizacie pracovne] cinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.
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Clanok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna cinnost” jedného obcana sa uskutocniuje v rozsahu 32 hodin mesacéne, ato

formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,

b) prac na predchadzanie mimoriadnej situécii, poc¢as vyhlasenej mimoriadnej situacie
a pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: katastralne uzemie obce Rudnik

Druh pracovnej ¢innosti:

1.adrzba a uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...),

2.udrzba a tprava zelene v materskych skolkach, zakladnych a strednych Skolach,
s.udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach,

s.aprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi,

10.pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu.

4.

o

Casovy ramec vykondvania pracovnej innosti:

a) zaciatok: 01.01.2015

b) koniec: 31.12.2015

¢) hodina zaciatku a skoncenia: od 08:00 hod. —do 12:00 hod.

Pocet ob¢anov v hmotnej nidzi, ktori budu zabezpecCovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: max. 5 poberatel'ov davky v hmotnej nudzi.

Clanok I11
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi Gcast’ ob¢anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpecdit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:
a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) trazové poistenie,

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.



Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavidzuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizétor sa zavizuje zabezpecit pre obc¢ana na vlastné naklady:

a) pracovné prostriedky,

b) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

c) zabezpecenie uUschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obcanom na zaciatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od obcanov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavizuje este pred zac¢iatkom vykonavania pracovnych ¢innosti zabezpecit
Skolenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci. Organizator sa zavédzuje vytvorit
zakladné podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci a na vylucenie
rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych
poskodeni zdravia z prace a za tymto Gc¢elom si plnit’ vSetky povinnosti vztahujuce sa na
zamestnavatel'a, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri
préaci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom: doruc¢enim
osobne alebo postou do kancelarie aktivatného centra do 5. pracovného dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za Gcelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko:  Bc. Ferianec Jaroslav

Telefonne cislo: 034 /621 56 20

E-mailova adresa:  starosta@rudnik.sk

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpecovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obc¢anov, ktori sa zcastiuju na pracovnej c¢innosti, a ktoru je povinna
predkladat’ mesa¢ne uradu do kanceldrie aktivacného centra, vzdy do 5. pracovného dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Denna evidencia
dochadzky musi byt podpisana Statutdrnym organom organizatora, pripadne inou osobou
opravnenou konat' v mene organizatora. Uast’ ob&ana na vykonavani pracovnej &innosti
potvrdzuju obc¢ania svojim vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktora
vedie organizator.

Clinok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku II, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
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dohody odstupit’; odstupenim od dohody tato dohoda zaniké ku diu doruc¢enia pisomného
odstupenia organizatorovi.

Novu dohodu urad s organizatorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od

odstupenia od predchéadzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z tcastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma Uc¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost’ dilom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tuto dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

V Novom Meste nad Vahom, dna 12.11.2014

\
Be. Jaroslav Ferianec Mgr. Vladimir Sumbal
starosta obce riaditel’ UPSVaR
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